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A szakképzés osszetettsége, problémahiléja,
aktudlis kérdéskorei és sajatossdgai

A SZAKKEPZES SZUKEBB ES
TAGABB ERTELMEZESE

Egy kézismert és dltaldnosan elterjedt
megkozelités, hogy a szakképzés alatt el-
sésorban a kdzépfoku iskolarendszerben
foly6 szakemberképzést, - okratdst kell ér-
teni. Ezt aztdn differencidljik még —

a kvalifikdciés szintekhez kothetd iskolati-
pusok mentén a régi terminoldgia szerint
— szakmunkds-, szakkozépiskolai és tech-
nikusképzésre. Kevés helyen érzékeljiik

a fogalom tdgabb értelmezését, amelybe
beleértendd a felsdoktatds keretében zajlé
szakmai oktatds, képzés, amely szintén
szakképzettséghez juttatja a hallgatdkat
az egyetemi vagy f6iskolai végzettség mel-
lett. Pedig e teriileten szdmos dgazat, illet-
ve tudomdnyteriilet egymadst dtszdve szer-
vesen Osszekapesolddik, illetve
osszekapesolddhatna. A feltételes méd azt
a problémahelyzetet érzékelteti, hogy nem
alakult ki az egyazon szakteriiletet/dgaza-
tot 4tfogd komplex szemlélet a kvalifikdci-
ok szintjeinek egymdsra épiilé tervezése,
4ceekintése teriiletén.

Nemcsak a felsoktatds keretében
megval6suld, kiilonbozé elnevezésti (¢l
felséfokt”) szakképzésekre (AIFSZ, FSZ,
FOSZ) gondolunk, hanem az adott 4gazat
diplomds képzéseire is. Ugyanakkor
a legtjabb, 2020-as jogszabalyi vdltozdsok
(80/2019 Szakképzési torvény és ennek
végrehajtdsi rendelete) kovetkeztésen
a szakképzés rendszere teljesen levdle
a koznevelés, illetve a fels6oktatds rend-
szerérél, kiilon teriiletet alkotva.

Egy miésik fontos pedagdgiai teriilet-
tel, a felndrtokratdssal és felndetképzéssel
is szoros kapcsolatban van a szakképzés.
Erre utal az a terminoldgia és praxis,
hogy a ,feln8ttképzés keretében meg-
valésulé szakképzés” kifejezést hasz-
néljuk. (Taldn ide tartozé értelmezési
kiilsnbségként lehet megemliteni, hogy
a munkaerdpiaci vonatkozdsokat kevésbé
szem eldtt tarté értelmezések a pedagdgia
szempontjabdl szakképzés- és nemszak-
képzés-illetdségli pedagdgiai teriiletekre
osztjék fel ,a vildgot”, az ezzel kapcsolatos
megkozelitéseket.)

Koézokratds, koznevelés és szakképzés
merev szétvilasztdsa lehetetlen kiildetésnek

tlinik. Ha azok felsé és

Taldn most, az Gj rend-
szerli technikusképzés

bevezetésével a techni-
kus végzettséglick —

kevés helyen érzékeljiik
a fogalom tdgabb értelmezését

kozépirdnyitdsi szinten
mégis elkiiloniilnek
szervezetileg, akkor

az szdmos problémadt vet-

amely okleveles techni-

kusi szakképzettséget jelent — felséfokd
tovébbtanuldsdndl beszdmitdsra keriil 30
kreditnyi tanulmdny a technikus
képzéstananyagdbdl.

het fel az egységesség és
4dtjdrhatdsdg szempontjdbdl. Kiilonssen ak-
kor, ha egy kozépfokd intézménytipusban
egylitt, kozosen vannak jelen a ,kozismereti
tandrok és a szakmai tandrok”. A legtjabb
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4tdllds szerint persze a szakképzésben beve-
zetett rendszerben mindenki egydntettien
»oktatd”, szakképzettségtdl és végzetségtdl
figgetleniil — ezt fekrtette le a 12/2020-as
szakképzési végrehajtdsi rendelet és a szak-

képzés 4.0 koncepcidja.

A SZAKKEPZES
PROBLEMAHALOJA,
LEHETSEGES VIZSGALODASI
DIMENZIOI, SiKJAI

GONDOLATI FELHOK, KAPCSOLATOK
GAZDASAG-
MUNKAEROPIAC
A TECHNOLOGIA
Fejlettsége

TANULOK
SZULOK

Sajdros felfogdst tikrdz, hogy a szak-
képz6 intézmények, a képz8helyek dllnak
a gondolati felhék kdzéppontjdban. Az in-
tézmények kifejezés inkdbb azt fejezi ki,
hogy az iskolarendszer(i oktatdsrél-képzés-
6l van sz4, s itt az intézmények — a leg-
Ujabb kategéridkat nevesitve — a techniku-
mok és a szakképzd iskoldk. Ezzel egyiitt
a képzbhelyek a szinterekre utal6 kategéridt

SZAKKEPZES
INTEZMENYEK
KEPZOHELYEK SZAKMAI
PEDAGOGUSOK

A sz6haszndlat azt kivdnja érzékeltetni,
hogy a ,,problémdk, a gondok, a nehézsé-
gek feldl” szoktdk dlraldban megkdzeliteni
a kérdéskort a szakképzéssel kapesolatban.
A problémakort pedig f8ként a szakképzés
bonyolultsdgdt, dsszetettségét is megjeleni-
t8 kapcsolatrendszer szisztematikus feltér-
képezésével lehet egybefogni.

Lassuk! A szakképzésben napjainkban
érzékelhetd legmarkdnsabb kérdéskoroket
szemlélteti az kdvetkezd dbra, probléma-
hélé segitségével.

IRANYITAS-
FELUGYELET

TARTALOM
TANANYAG

FORRAS: sajdr szerkesztés

jelzi. A képz8hely pedig lehet iskolai,
véllalati, izemek kozétti, egyedi, izemek
feletti. Egyfajta rugalmassdgot is felfedez-
hetiink ebben, hiszen a technikai-techno-
l6giai fejlédést, annak sokszor fetisizdlt
ynaprakész” munkaer8képzési elvdrdsait
az iskolarendszer(i szakképzés képtelen
teljesiteni, a rovid kurzusban megvalé-
sulé képzések azonban, a felndtcképzés,
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véllalati tovdbbképzés szintjén, sokkal
inkdbb alkalmasak erre.

Ez nyilvinvaléan még keskeny vizs-
glati horizontnak. Tegyiik fel a kérdést:
mi okozhat gondokat a szakképzésen
beliil? A fenti dbrdra tekintve ldtni fogjuk,
hogy a valaszhoz kiilonbsz8 szélesebb
dimenziékban és vizs-

Jugoszldvia is felbomlott, majd kitort
a balkdni hdbord, amely nagy gazdasdgi és
tdrsadalmi kdrokat okozott.

Szdmos orszdgban zajlott a politikai
rendszervéltozdst jelképezd demok-
ratizdl6dds felé elmozdits ,bdrsonyos
forradalom”, tobbpértrendszer jott létre

hazdnkban is. Az els§

gdldddsi sikokon kell el-
helyezniink a felhékben
lathaté itemeket. Ezek
lesznek azok a sikok és
dimenzidk, amelyek
vizsgalatdval kell6en

prognosztizaltdk a keletnémet
teriiletek egyesiilés
utdni foglalkoztatdsi-
munkanélkiiliségi helyzetét

szabad vilasztdsok
utdn megalakultak
Kozép-Kelet-Eurdpa
orszdgaiban a koalicids
kormédnyok.

Az 1980-as és rész-

differencidlt és mély 6sz-
szefiiggéseket tdrhatunk fel a feltett kérdés
megvéalaszoldsdnak érdekében:

® Torténeti dimenzid;

® Gazdasdgi-tdrsadalmi kérnyezeti di-
menzid, benne a kiilonb6zé résztvevik,
illetve piacok (munkaerd, téke, eréfor-
rds);

® Technolégiai fejlddés, ,Ipar 4.07

® Szervezetrendszeri dimenzid;

® Tartalmi, strukturdlis dimenzié;

® Innovidcids és fejlesztési dimenzid;

® Hatalmi és szakpolitikai dimenzié.

Emiatt szoktuk azt a helytdll6 meg-
4llapitdst tenni, hogy a szakképzés egy
bonyolult, ésszetett tébbdimenziés
rendszer.

RELEVANS POLITIKAI,
TARSADALMI, GAZDASAGI
VALTOZASOK

A ’80-as, '90-es évek bdvelkedett a gazda-
sdgot és a tdrsadalmat dtformalé toreéné-
sekben; ilyen a Szovjetunié megsziinése,
vagy Németorszdg Gjraegyesiilése 1990
oktdéber 3-dn. Déli szomszédunk,

ben a’90-es években

még nem létezett mai nevén és formdjiban
az Eurépai Unié, ezért mds gazdasdgi
kozosségeket tudunk megemliteni, illetve
a kiilonb6z8 6sszehasonlitdsokhoz sz4-
mitdsba venni. Az OECD mint globdlis
szervezet mellett Eurépdban az EFTA és
az EGK fogta ssze a kiilonbo6z8 gazdasigi
prioritdsokat.

Kuriézumként kezeljiik azt a forrdst,
amely bizonyitja, hogy a két német
dllam (NDK, NSZK) egyesitése elbtt
a szakképzés és foglalkoztatds kutatdsdval
foglalkozé hétcérintézményben (IAB)
készitettek tanulmanyokat, amelyben
prognosztizdltdk a keletnémet teriiletek
egyesiilés utdni foglalkoztatdsi-munka-
nélkiiliségi helyzetét ipardganként, nagy
teriileti felbontds szerint. Ebbél kiindulva
tervezték a huzédgazatok kvalifikdcids és
munkaerdigényét, szakképzési vonzatdt.
Magirdl a tervezés médszertandrdl
nem adtak informiciét, de sikeriilt egy
dokumentumhoz a 1990-es freiburgi
tanulmdnyutunkon hozzdjutni (Dieter
Blaschke, Martin Koller és Gerhard
Kiihlewind: Qualifizierung in den neuen
Bundeslindern — IAB Nr. 7/1990). Itt mdr
akkor térképen 4dbrdzoltdk hirom dgazat
(mezdgazdasdg és erdészet, textilipar, ne-
hézipar [szénbdnydszat, vegyipar, fémipar,
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energiaipar]) regiondlis stlypontjait az 4j
szovetségi dllamban.

Magyarorszdgon a politikai-tdrsadalmi
rendszervéltds gazdasdgi kovetkezményei
koziil a privatizdciot ér-

igazgatévalasztdst, az igazgatdk munkdlra-
t6 és gazddlkoddsi jogkorée, az alternativ
tantervek rugalmas alkalmazdsdt, a méd-
szertani szabadsdgot.

Az els8 szakkép-

demes kiemelni, amely
f8ként az anyag- és
energiaigényes dgazatok
nagyvillalatainak
megszlinését, illetve ma-
gdntulajdonba keriilését
jelentette. A nehézipar,

az el8készités tobb hénapon
keresztiil tarté alapos,
széles korti egyeztetések,
véleményezések keretében
zajlott

zési térvény elétt mdr
léteztek makroszinten
tudomdnyosan meg-
alapozott modellek,
amelyek a szakképzés és
a gazdasdg ,kozelitését”
céloztdk meg. A nyolc-

a gépi nagyipar radiké-
lis visszaszoruldsa, mds szektorok, illetve
dgazatok megjelenése, béviilése igen je-
lentds munkaerd-destrukturdléddssal jére.
Drdmaian ndtt a munkanélkiiliség.
Els8sorban a gyors privatizdcié kovet-
kezménye volt, hogy a nehézipar, a gépi
nagyipar, a vegyipar, a kohdszat, a bdny4-
szat néhdny év alact 8sszeomlott. Ezeknél
a nagyvillalatokndl 1évd tanmiihelyeket
adtdk el el8szor a tulajdonosvéltds és
szerkezeti dralakitds tirtigyén. Ez stlyosan
érintette els6sorban az ipari szakmunkds-
képzést, mert igy a gyakorlati képzdhe-
lyeket 4t kellett csoportositani az iskolai
tanmihelyekbe.

A SZAKKEPZESI TORVENY
ELOZMENYEI

Az 1985-6s Torvény az Oktatdsrél még
mindhdrom alrendszert (kézoktatds, szak-
képzés, felsdoktatds) egyiittesen szabdlyoz-
ta. A Gazsd Ferenc nevéhez kotdd8 torvény
egyfeldl demenetet képez a puha diktatéri-
kus tdrsadalmi berendezkedés és a rend-
szervaltast kovetd korszak kozotr, médsfeldl
azt is mondhatjuk, hogy szdmos elemével
mintegy el6készitette utébbit.
Kiemelhetjiik példdul a decentralizdlt ok-
tatdsirdnyitdsi modellt, a kozvetlen

vanas évek kdzepe utdn
az OPI Szakképzési Igazgatésdgdnak
munkatdrsai Benedek Andrds irdnyitdsdval
egy 4tfogdé modellt dolgoztak ki (ez volt
az Adaptiv szakképzési modell), amelyben
a fejlesztés sulypontjait (tankdnyvvizsgélat
és - kurtatds, tantervfejlesztés, médszertani
fejlesztés, oktatdsszocioldgiai vizsgdlatok
stb.) a gazdasdg szakemberigényeihez
igazitottdk (Benedek, 1987).

A rendszerviltds elsd kormdnyzati
ciklusdban hdrom oktatdssal foglalkozé
torvényt adeak ki. Az el6készités tdbb ho-
napon keresztiil tart$ alapos, széles kort
egyeztetések, véleményezések keretében
zajlott, melyben szdmos meghatdrozé
tdrsadalmi, civil és szakmai szervezet vett
részt (MPT, MSZT, MNGYSZ, MKIK,
IPOSZ). Nemcsak a szakképzési torvényt,
hanem a kapcsolédé OKJ-t is hasonléan
koriiltekint8en, a tripartit elv alkalmazd-
sdval (munkaaddk, munkavillalék, 4dllam
részvételével) készitették eld.

Az 1993. évi LXXVL. térvény a szak-
képzésrél cimet viseld legmagasabb szint(i
jogszabdly dtfogban, az akkori korszak
gazdasdgi képzésben érintett szervezetekre
kiterjed8en, a legutébbi valtozathoz képest
sokkal kisebb terjedelemben jelent meg.
Konszenzuson alapult, és szakmai-peda-
gogiai szempontbdl is példaéreékii volt,
szdmos tanuléi és pedagdgusi jogot és
kotelezettséget megnyugtatdan és korrekte
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médon rendezett.
Biztositotta az elsé
szakma megszerzésének
ingyenességét (ez a szdm
mdra kettére emelke-

dett). Rogzitette, hogy

a ,szakképzés és a nem
szakképzés” pedagdgidja
mindig is kélcsonosen
hatottak egymdsra

a teljes foglalkoztatdsi
szerkezetet is.
Mindehhez szorosan
kapcsol6dé — nemcsak
fogalom, hanem —
technolégiai jellemzd

a szakképzés irdnyitdsd-

nak héctérintézményeként lécre kell hozni
a kutatds-fejlesztés, a tankonyvelldeds,

a tartalmi szabdlyozds és mds feladatok
elldtdsdra egy kozponti szervezetet,

a Nemzeti Szakképzési Intézetet. Ez méra
hivatalld alakult, szdmos feladat elkeriilt
onnan, és kutatdsrél mér egydltalin nem
lehet beszélni, csak az egyetemeken taldl-
kozhatunk ezzel a tevékenységgel.

A torvényhez kapcsol6dé rendeletek
rendezték a szakmdk rendszerét (Orszdgos
Képzési Jegyzék), a gyakorlati képzés fel-
tételrendszerét, a tanuldi juttatdsok rend-
szerét és a szakmai vizsgdzratds rendjét.

TECHNOLOGIAI VALTOZASOK

»Kétféle technoldgia” c. irdsdban Liikd
Istvdn részletesen kifejti,' hogy a korunkat
meghatdrozé gépesités és automatizdlds
milyen fdzisokon ment keresztiil, hogyan
vélt egyetemessé a miszaki fejlesztésben
az automatizdlds a male szdzad kozepéedl.
Integrélt felfogdsok modelljeit is megemli-
ti (Szdnt6 Borisz — ,teremtd technolégia”),
majd a gépesitéstdl a robotizdcidig hdrom
szakaszra osztja a fejlédés dllomdsait.
Kiilon kiemeljiik itt is a legtjabb
korunk ipari és innov4ciés tevékenysé-
gére kiterjedd Ipar 4.0 fogalmdt mint
a negyedik ipari forradalom korszakit.
A robotizdciéval, automatizdlassal is
jellemezhetd korszak alapvet8en alakitja
4t nemcsak a termelés dgazatait, hanem

! Az irds lapunk 69. oldaldn kezdddik.

a digitdlis 4cdllds, ennek
oktatdsi-képzési vetiilete. Azt gondoljuk,
hogy a ,szakképzés és a nem szakképzés”
pedagégidja mindig is kolesénosen ha-
tottak egymdsra tgy, hogy hol az egyik
volt a ,termékenyitd” fél, hol a mdsik.
Ezekben az években inkabb a szakképzés-
ben elészor elterjedd modellek, formdk
tiltet6dnek 4t a koznevelés és kozokratds
rendszerébe.

PEDAGOGIAI-DIDAKTIKAI
SAJATOSSAGOK
A SZAKKEPZESBEN

A szakképzés jellemz6 pedagdgiai-didakti-

kai kontextusai a kovetkezdk:

* A szakmai képzésben megkiilonboztet-
hetd a szakmai elméleti és a szakmai
gyakorlati oktatds, a maga sajdtos kihi-
vésaival; mindkettdnek sajdtos didakti-
kai-szakmdédszertani megkozelitése és
felépités van.

* A szakképzésben sajitosan jelentkeznek
a modulok és a kompetencidk rendsze-
rei, illetve beillesztésiik a szakképzett-
séghez vezetd folyamatokba.

* A szakmai pedagdégusok képzése, mun-
kakori stdtusza, tevékenysége eltér
a kozismereti, felndtcképzési teriilete-
ken 1év8kécsl.

® A legutébbi torvényi szabdlyozds révén
a szakképz§ iskoldkban tanité pedags-
gusok (szakelméleti, szakmai gyakorlati
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tandrok/oktatdk és kozismereti tand-
rok) kikeriiltek a kdzalkalmazotti rend-
szerbdl és egységesen ,oktatd” stdtuszt
kaptak.

® Ezzel 6sszefiiggésben érzékelhetd, hogy
a kordbbi személyiségfejlesztést, neve-
lést is magdban foglalé tevékenység
héttérbe szorul és a munkaerd képzését
kozvetleniil szolgalé oktatdsi funkcid
vélik domindnssd.

® Az 4gazati- szekroridlis szempontok
megmaradrak, s6t er8sodrek, pl. az Aga-
zati Készség Tandcsok mikodésében,
aminek a pedagdgusképzésben is érvé-
nyesiilnie kellene. Az egyes szakteriiletek

dgazatok tananyagtartalmdt tantdrgyak-
ba rendezik, s a szakelméleti tandroknak
tobb tantdrgyat is kell tanitaniuk egy-

egy szakmdn beliil. Ezért sem

a tantdrgypedagdgia, hanem a szakmdd-
szertan kifejezés haszndlata terjedt el,
szemben a kdzismereti tandrok
tantdrgypedagdgiai szohaszndlatdval.

Uj kontextusként fontosnak érezziik
itt is kiemelni a digitalis pedagégia tér-
héditdsat, hatdsait. Alraldban a normal,
vagy jelenléti oktatds keretein beliil is
sajatos képet ldtunk a szakképzés terén,
de a virushelyzet ezt erdsen 4trajzolta.
Kiilonés tekintettel a COVID-19 helyzet
kényszere miatti digitdlis munkarendre,
az online dtdlldsra, tananyagfejlesztésére,
a gyakorlati képzés kiesését potlé gyakor-
latok megszervezésére, a szakképzésben
dolgozdk helytélldsdra.




