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Magyar Edit

A magyar felnéttoktatas mint a
gazdaségi kibontakozés jelentés tenyezéje

Mint mlnden vﬂtom a gazdasdgl 4t is tarsadalmi &s egyéni
kal jér. A eunmseg. az ahcnony bérek &s magas
arak megterhelik az dst a sza-

badssg és d k hibss értelmezése, a uemléletvﬂtom lassa folya-
mata. A felnéttoktatss ebben a kritikus helyzetben jelentds szerepet kap.

Rovid térténeti attekintés

A magyar felnd’ttoktatés kozel 150 éves. Az xskolén kIvuh népm\’iveléabé‘l alakult

Prog-ram)m a tség ki az dj t ismeretek ter; az
gyi felvil t és a vil ti meggyozést géltak. Az int
kereteket az egyh4zak és a kiilonboz6 céli egyesiiletek adtsk. Domi int

nye, a Tudomdnyos Ismeretterjeszt Térsulat (TIT, alapftva 1841) mind a mai
napig mifkodik.

A 30-as években érkezett hozzank a d4n eredetd népféiskolai modell. Hazai
megvaldsitdsa svéd mintara tortént az egyhdzak szervezésében, és 1948-ig mﬁ’ko-
dott parasztfiatalok szdmdra. Hat4sa még sok4ig érezhetd volt a népx kol

és a paraszt szdr egyetemi hallgaték Gyorffy-kollégi k4jab
1945 ut4n a kézok id ények esti és levelez6 t: tokat ind k a

felndttel A dolgozék iskoldi val i iskol ban loh

adtak az elmaradt t: 1 k pétl a, a 1 Nyitottd véltak a

féiskolak és az egyetemek is a felnéttek el6tt a nappali tagozatokkal egyenértékd
diplomé4val. Ez mar sllami feladatvallals volt.

1948 utén megszdntek a tdrsadalmi és egyhézi népmivelési intézmények,
kivéve a TIT szervezetét. Kezdetet vette a centralizélt, 1skola.rendszer\2{ felnéttok-

tatés. K len, hogy to p dh k be az ] k be, 4m a gazda-
érdekében feld tt nagy | osztélyokban csak extenzfv mun-

ka folyt, az is a gyermekekre szabott 1smetetanyaggal ﬁgyelmen kiviil hagyva a
felngtt ember tanulasi iségi eredmény volt a fontos.
Az élet azonba.n siirgette a felnottkepzés fejlé‘dését ezért lassan ,szakosodott”
ység: az ipar, a g4l véllalatok sajat profiljukra

ﬁzenn tanul6csoportokat szerveztek. A 60-as évekre kialakult az tizemi felngttkép-
2és betanité, specializ4l6, méasodik szakmat ad6 lehet6ségekkel.

- A TIT még 1954-ben megalapftotta a szabadegyetemet ahcl minden kotottség
nélkiil, nyitott rendszerben kinilt b Ez az inté
ma is mikadik, de csak ldtogatdsi igazoldst adhat bizonyitvanyt, diplom4t nem.

A 60-as években a radiéban, kés6bb a 70-es években a tévében is megindult a

szervezett ismeretterjesztés. A Mindenki iskoldja alapfokon, a , TV egyetem” fels6-
fokon kinlt tovdbbképzési lehetbséget.

* A Grundlagen der Weiter Bildung (Luchterband Verlsg, Neuwid, Németorszé) 1994. 3. seéméban
iy az _‘ iai )
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A felnéttok minden szintjén ingyenes volt a részvétel, az dllami koltség-
vetést terhelte. Ez azonhban nem jelentette azt, hogy kiilon kategéridnak ismerte
volna el az dllami oktatasi it4s. Megbontotta a f ktatas egységét, akad4-
lyozta a kozos gondolkodast, tervezést, a fejlesztés miﬂxelymunka)ét az, hogy az
iskolarendszerd 4ltaldnos képzés az Oktatﬁsi Mini az
évekig kiilon mdkod Kulturéhs Mini a szak képzés, bk
zés pedig a Munkaiigyi Miniszté )

Taldn éppen e differencisl6dé funkciék osztonzé hatdsdra mar a 60-as évek-
ben fejlesztd-kutaté bazisok alakultak. Ebben az értékes munkdban elméleti és
gyakorlatt kourdmétor volt az OPI felnéttnevelési osztdlya. A felngttoktatdsi
for dott az igény: a felndtteknek mést és k kell
tanitani. Az andragdgia egyre inkdbb 6n4ll6 szakteriiletté valt. Kialakultak nem-
zetkdzi kapcsolataink: elfszér a lengyel és jugoszldv, késébb a német és angol
hat4s érvényesiilt. Szakmai veszteség, hogy a sok értékes kezdeményezés financis-
lis nehézségek miatt kudarcha fulladt

P

A differencislt k fol, 1 jel k a 70-es évekb
alakult szakmai bbképzé i k ahol méd volt az alapszakm4k elsajatitdss-
ra, az ismeretbgvitésre, a speciali a, szak al a A kﬂlonbozr‘i szakmi-
nisztériumok mint fenntarték komoly jéruldssal k a mdks-
dést. Ar li dijakat a kaad6 cégek fedezték

A rovid torténeti beszamolébél nem maradhat ki az 1967-ben alakult Orszd-
gos Vezetiképz6 Kozpont. Célja és feladata a vezet6k elméleti és gyakorlati képzése
és rendszeres tovabbképzése volt. Komoly szaktud i kutaté-fejl raunka

" alapozta meg az intézet ol kenységét és d lgélat:

A magyar felnéttoktatdsnak komoly multja van, nyitott és rugalmas, igy nem

okoznak problémit a rendszervéltéssal jaré 4j igények, kivetelmények.

Napjaink pragmatikus céljai, 4 feladatok, gazdaségi kihivasok

A 80-as évek mésodik felében megkezdédott a tervgazdalkodds lassd ,levaltdsa”, a
piacgazdasag felé val6 torekvés. Az utébbi két évben felgyorsult a privatizdciés
folyamat A nagyvé.llalatok kisebb d szervezddtek. Ezzel
k a -Gpiac keretel, a kis szervezetek mar nem tudték, nem
tudyé.kL fogadni az elb A léts tések els§
(1992) a munkan.elkuhaég a szakk 1 kavillalékat érintette. Késébb a
és a gazd T i6 hatdgdra veszélybe keriiltek a szakképzett
rébegek is, M4r nem védettek a kvalifikalt szellenn foglalkozésuak sem. A kxemel-
ten veszélyezbebettek azm\han még mindig az iskoldzatlanok, a ké
a tarsadalmi Atrendezédést is jelent. A k:
d6k lesznek. Erre a véltoztatdsra azonban nem

alékbél vallalk 1 1

mindig a szakmai elit a 1‘=5. \\ bb. A hozzéérbés hidnya, a gyors meggazda-
godas vagya a legkép morﬁhs Itéra k i a mer beket. A demok-
récia és a szabads4g abszurd ért: komoly t dalmi: d: i konfliktu-
sok forrdsa. Es itt kezdodxk a felndttok a felndt 1és aktualis felad
tudatforma4lds, ] fejl Ezek csak latszélag esnek tavol a pragmati-
kus céloktol.

A nagy cégek szervezetében befektetésként szerepel a képzés, tovabbképzés.
E célb6l szervezetelkeu belil oktatém csoportot osztalyt mﬁkudtemek Feladatuk
a cég profilj gfelel i6 és a r iiletekre
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érvényes betanit6 képzés, a cégen beliili 1smeretb6‘vibés szakmai szinten tartds. A
kis cégek tobbsége caak rovid tavra 1 gyors lddsokat keres, éppen
ezért ] ik a kész” szal k fel 1. Tovébbképzési igénye nincs,
képzési koltséget nem vallal.

Struktiraviltas a felnéttoktathbm

Mar a 70-es évekt6l egyre inkabb.a gazd: t: jell a felngttokta-

tést, még ink4bb érvényesiild tendencia ez ma. El kell fogadnunk hogy dtmeneti-

leg sz\‘ikebb szerep jut az 4ltalanos mivelddés szolgdlatsra. A pragmatikus célok
ikus feladatokat dlktélnak

‘Az alabbi t4bl a fel keidit és a tovabbl gvalésits
intézményeket dsszefliggéseikben, kapesol dszeriikben 4b 3\
A magyar fet )k ma

- g;rsduﬂm képzés Efnsknlék‘
- lis képzés
az
iskolarendszeren kiviil:
- TIT
— MTESZ
- Tévoktats kbzpontok

" — FelnSttoktats vallalkozasok
Kbznontok Gazdasagi szféra J

Néhany kiegészités a mbldzathoz
Az élta]énosan miivel képzés 1skolarendszeru intézmenyel tovébbra is a dolgozok

dltaldnos iskoldi és a dol, k 1 veve a gyakurlah elet
igényét, a gi i k szak.lrényu ismeretekkel ki pr

példaul titkArngk lalk i etek. Az éry givel nem rendelk
28 szakmunkésok hdroméves dltald miveld k I érettségire kapnak
felkészitést.

A felnéttek iskolarendszerd szakképzésére tibb szinten van lehetSség. A szak-
iskolai képzés az dltalanos iskoldra épiilve két-harom év alatt alapfoku szakképzést
ad. (P1. 4poléndképzés, gyors-gépiras.) Ez az iskol nem ad ké lai vég-
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- A szak kdské| is haroméves. Kvalifikalt ipari, kereskedelmi szak-
munkéra keszlt fel Orszégos érvény\?i blzonyltvanyt ad, de ez sem szamit kizépis-
kolax vé, k. A mar 5k egy-két éves képzéssel szak-

i egyszerre ad lehetSséget az dltaldnos
muveltség (erettsegl) és a szal kas-ké ésére. Aképzé51 idé' négy

év. A mdszaki szakkozépiskoldkban otéves képzés k ben a

is megszerezhet6. A szakkozépiskolai érettségi szakirdnyd felséfok tovébbtanulés-

ra jogosit. Ezek a ]ehetﬁ'ségek megegyeznek anappali iskoldk formaxval

A ltuk a regiondlis bfejleszts-kép
kozpontokat. Ez j nonpx'oﬁt szervezet Kialakulé halézata egyel(ire négy mtéz-
mennyel rend ik ) Pécsett, Dw. ben s Szék véron.

Az iskol d en kwul ik hél célja és feladata a

k 6lkuhseg 1é; 1, 4t} 1. Modulrendszerd struktiréja az
ipari szerl kitdshoz és a technolégiai fejlesztéshez igazodik. Munkaforms-
ja felnéitekre szabott, hangsulyosan az ,,onéHo tanulés kﬁzﬁs gyakorlat” munka-
forméja valésu] meg programjaik A ja az egyéni igé-

3 k. A Lhiin $rt e o],

nyek inti be- és kilépési leh ket. A bizonyitvany az elvégzett modulok
], illetve a bi szakértelemtdl ﬁlgg
Az iskoldn kiviili képzés j, nem éppen drvendetes j a ti
alakulé, élesen profitra dolgoz6 ,,felné’ttképzésx vé.llalkuzésok” tomege (kb 3000)
Ezek nagy részét a piaci orient; tekinthetjiik. A legtobb cég
tevékenysége nem felel meg az and I 1 einek. Az oktatdk, szerve-

20k képzettsége hidnyos. Nem garantélt a mmoségl munka,
E struktirdban szembetdnd az egyoldali divergencia. A képzési igények a
gazdaszigl szféra oldalérﬁl ]elentkemek Remel;uk, hogy a pragmatikus tartalom
fejleszté elemekkel is, éppen a munkaer{a’
et foiloant, rdeléb Ak forrésok feil ezt .
sem nélkulozhetl ﬁppen ezt az igényt hi t kielégiteni az djjdalakulé népfoisko-
lai hdlézat, miltbéli programjainal tagabb feladatokka
A tdvoktatdsi kozpontok a felngtt emberhez jobban igazodé munkaforméban
dagitjak a képzési leh ket. Noha a 70-es években mar torténtek kisérle-
tek, a kezd yezés csak a érett meg bevezetésre. Ebben a képzési
forméban k a hazai inté k, haném a kiilfoldi egyetemek, t4voktatasi
ko is részt k pr jaikkal
Ez a struktiira nem véltozatlan, merev rend: hanem di ikus szervezet,
amely a céltud fejlédés lehetbségeit hordozza b

Az dllam szerepvillalisa, az lrﬁnyitﬁs, a kontroll és a
finanszirozés kérdései

A felngttoktatas ma sem ondlls szervezeti egység kbzoktat: kban, a rend:

szerves részek 1 differencidltan és sajnos széttagoltan. Irdnyités, kont-
roll csak az iskolarendszerd felnotboktatésban érvényesul Meg -jobban, kritikusab-
ban a szakképzés teruleten A" kaii iskoldk atkép-
2zési k: i l,agi i gi epul kok kmak és
képesitést adé tanfolyamok indit 1 bizonyitja t. t4si torekvéseit.

Az iskolak a 1616t: szerint (fejk ) normatfv 4llami tdmogatést

kapnak fenntartdsukra, kiad4saikra. Ez a felndtt tanul6k utén is jar. A képzés
anyagi fedezete részben az dllami koltségvetést, részben az snkorményzatokat
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terheli. Ennek alap_]én az iskol d: i képzés a ré 6k szdmdra ingyenes,
illetve eset: t h jérulast kivan.
Kozponti sllami pénzﬂgy1 forrésok a szakképzés tdmogatésara:
—- A Foglalk Alapa ! Ikiliség klését segiti, elsd helyen a
épzés-atképzés pénzigyi fed 1. Forrésai az 4llami koltségvetés és a privati-
zdcibs bevételek.
- A Szakképzész Alap a gazdalkodé szervezef.ek kbtelezﬁ hozza_]érulasa a
Kl & iskoldk, dhelyek fenntartdsdra, val datokat
ellété Ne i Szakké) i Intézet t: ra. Ebbél a felnﬁtt szakmai képzés is
részesiil. :
— Nemzetkézi fejlesztési forrds a Ph prog; . Célja a foglalk és a
i4lis fejl t: a kaerd-piaci program kialakitisa. Ennek

keretében attétel a feln6ttképzés is t: T

Az iskolarend: kiviili feln6ttk ben az dllam a ,Jaissez fair” magatar-
tdst gyakorolja. Nem irdnyit, nem koordin4l, nem kontrolldl és anyagilag sem
tamogat Kivétel a regiondlis kozpontok hélézata. A ,,laxssez fair” msgatartés

a mar emlitett felnGttk véllall Y dga és
garancia nélkili mikddése. Ennek az Allami dé ” mordlis } k

ciai vannak. Sok id6 kell a ti sk és ezt a fol; nem szabad a piac
sz(iré hatéséra bizni.

O vezddés az alisk kiszlirésére

A képzés mi k érdekében egy éve lakult a Felngttké)

Vdllalkozdsok Kamar@)a ‘Noha a kamara kidolgozta etikai kédexét és mmé’s[td
rendszerét, egyeldre nem tud érvényt szerezni a kovetelményeknek, mert a kama-
rai tagsdg nem kotelez6, igy a minésfiési rendszer illuzérikus. .

Segitene a helyzeten a képzik képzése. A j61 képzett mérnok, jogdsz, kozgaz-
ddsz meg kell hogy tanul_]a a tudds atadasét Ismernie kell a felnéttoktatas
Iméletét, a h eket, delk a megfelel§ interakciés és kom-

ikdcids égekkel. A felndttoktatok egy j6l képzett csoportja kidolgozott
programmal készen vé.qa hagy.az.,s temek, foiskolék k be a kor sziikség-
letének megfelel§ tok d andr ké az ok dzserek szdméra
fels6fokt szaktanfolyam, az oktaték szédméra graduilis, illetve a diplomésok
szdméra posztgradudlis képzés.

Az eurdpal integrécié és az autonémia

Itt Eurépa kozep kozel a del dezintegréci6s torek kt mi a
békességet, a kozos Europat keressuk Ez tobbet Jelent a kozos foldrésznél, a
kialakulé d kra egy h ikus egylittélést

jelent; a mi teruletunkdn is egységes elvek szerint fogalmazzuk meg sajét céljain-
kat. Leszikitve mesterseg\mk feladataira: bele kell épiilniink a kézés Eurépa

kozos ok jaba. A kepzés it i szintjén egységes elvek szermt
kell a kritéri kat k. Annak érdekéb hogy a

sek, a bizonyftvanyok, a diplomék egyenértékidek legyenek barmely tagorszdgban,
fel kell zér} k a képzés mindségi igényeivel. El kell fogadnunk a kozés etikai

normékat, ezek megkbnnyihk az emben kapcsolawkat Ez nem jelenti kulturélis
hagyoményaink, ér
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